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PERFIL EJECUTIVO 
Ejecutivo con más de 17 años de trayectoria en el sector financiero peruano, especializado en wealth management, asset 
management y banca privada. Amplia experiencia liderando áreas comerciales de alto desempeño, gestionando portafolios 
en renta fija local e internacional, fondos, productos offshore y estrategias de inversión para clientes de alto patrimonio e 
institucionales. Reconocida capacidad para diseñar y consolidar estrategias de crecimiento orientadas a la asesoría integral 
—no centradas en producto— y para construir relaciones de largo plazo con clientes, reguladores, directivos y actores clave 
de la industria. Historial comprobado de expansión de equipos y resultados consistentemente superiores a benchmark. 

 

COMPETENCIAS CLAVE 
Liderazgo Comercial en Wealth & Private Banking   •   Estrategia de Crecimiento y Expansión Nacional 
Gestión de AUM (hasta USD 500MM)   •   Portafolios Offshore & Productos Internacionales 
Renta Fija Local e Internacional   •   Fondos Mutuos & Alternativos   •   Derivados & Estructurados 
Gestión de Stakeholders: Regulador, Industria & Medios   •   Presentaciones a Directorios y Comités Ejecutivos 
Liderazgo de Equipos Comerciales (+25 personas)   •   Modelo de Asesoría Integral al Cliente 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Gerente General Agosto 2026 – Actualidad 
Prudential SAF  |  Lima, Perú 

 

Head Comercial — Banca Privada (Interino) Enero 2026 – Julio 2026 
Scotiabank Perú  |  Lima, Perú 
Asumí de forma interina la jefatura comercial del segmento de Banca Privada, liderando un equipo de 40 personas que 
incluye 2 directores de equipos y 18 gerentes de relación. Lideré el proyecto de expansión regional en provincias, con foco 
en las plazas de Arequipa y Trujillo: en una primera etapa, desarrollé e implementé un modelo de actuación comercial 
remoto; en una segunda etapa, impulsé la implementación de hubs físicos en cada plaza. Acompañé activamente a los 
directores de equipos en sus planes de seguimiento comercial, asegurando la ejecución consistente del modelo de gestión 
durante los 4 meses del rol. 
Logros destacados: 

• Lideré un equipo de 40 personas con 2 directores de equipos y 18 gerentes de relación durante 4 meses de interinato. 
• Diseñé e implementé el modelo de actuación comercial remoto para la expansión inicial en Arequipa y Trujillo. 
• Impulsé la segunda etapa de expansión con la implementación de hubs regionales en dichas plazas. 
• Acompañé a los directores de equipos en sus planes de seguimiento, fortaleciendo la ejecución comercial del 

segmento. 

Gerente de Centro — Banca Privada Enero 2017 – Diciembre 2025 
Scotiabank Perú  |  Lima, Perú 
Máximo responsable del área comercial de Banca Privada, liderando un equipo de 25+ personas que incluye banqueros 
privados, especialistas de producto y staff de soporte. Diseñé e implementé la estrategia de crecimiento y expansión del 
segmento a nivel nacional, con foco en la asesoría patrimonial integral —alejándose del modelo transaccional de 
producto— e incorporando soluciones offshore, fondos internacionales y estructurados. Responsable de las relaciones con 
stakeholders clave del banco, incluyendo regulador (SBS/SMV), contrapartes de la industria y representación institucional. 
Presenté resultados y planes estratégicos ante el Directorio y Comités Ejecutivos del banco. 



Logros destacados: 
• Incrementé la masa administrada (AUM) en 200% en los primeros 2 años, posicionando al segmento como el de mayor 

crecimiento en el banco. 
• Escalé el equipo de 8 a 25+ banqueros privados, logrando la apertura de 2 nuevos Hubs regionales dentro del 

segmento. 
• Aumenté las colocaciones en 150% en el mismo período, impulsando el cross-sell de productos de inversión 

sofisticados (fondos, offshore, derivados). 
• Alcancé un índice de clima laboral de 93%, muy por encima del promedio de la industria bancaria (85%). 
• Implementé un modelo de asesoría integral que elevó el NPS del segmento y redujo la rotación de clientes de alto 

patrimonio. 

Gerente Adjunto — Banca Privada Mayo 2015 – Diciembre 2016 
Banco de Crédito del Perú (BCP)  |  Lima, Perú 
Gestioné portafolios de inversión globalmente diversificados para el segmento más exclusivo del BCP (clientes con AUM > 
USD 2MM), alcanzando un portafolio total bajo gestión de USD 380MM. Realicé perfilamiento de clientes, definición de 
estrategias de asignación de activos y asesoría en productos offshore e internacionales. Participé en presentaciones ante 
comités internos y en relacionamiento con reguladores locales. 
Logros destacados: 

• Incrementé la masa administrada en 10% el primer año y 15% el segundo, en un entorno de alta volatilidad de 
mercados emergentes. 

• Generé rentabilidades superiores al benchmark para el 70% de los portafolios gestionados. 
• Mantuve un índice de satisfacción de cliente superior al 85% exigido como estándar del segmento. 

Sub Gerente — Administrador de Portafolios Senior Febrero 2014 – Mayo 2015 
Credicorp Capital  |  Lima, Perú — División de Gestión de Inversiones / Banca de Inversión Regional 
Lideré el equipo de Administración de Portafolios para clientes institucionales. Definí estrategias top-down de asignación de 
activos y bottom-up de selección de valores en renta fija local (Soles/USD, soberanos y corporativos), Latam/mercados 
emergentes, mercados desarrollados (investment grade), hedge funds y derivados (forwards de moneda, opciones de 
capital protegido). Representé al área de inversiones en visitas comerciales para captación de clientes institucionales y 
participé del diseño del perfil de riesgo-retorno para cada mandato. 
Logros destacados: 

• Mantuve 90% de portafolios con rendimiento positivo vs. benchmark (YTD), consolidando la reputación del área. 
• Participé en la captación de un cliente institucional estratégico con mandato de USD 50MM en renta fija local. 

Sub Gerente / Administrador de Portafolios Senior Junio 2010 – Enero 2014 
Banco de Crédito del Perú (BCP)  |  Lima, Perú — División de Gestión de Inversiones 
Gestioné directamente portafolios de renta fija local e internacional con AUM de USD 500MM. Propuse ideas de inversión, 
definí estrategias y supervisé a portfolio managers junior. Colaboré con el área comercial en la captación de nuevos 
mandatos institucionales (sector consumo, universidades, fondos de pensiones privados). 
Logros destacados: 

• Superé en más del 30% la meta del primer año (objetivo: 60% de portafolios ganadores vs. benchmark). 
• Segundo año: 100% de portafolios ganadores — resultado récord en la historia del área de administración de 

portafolios del BCP. 
• Contribuí al crecimiento de AUM en 380%: de USD 120MM (inicios 2010) a USD 500MM (finales 2012). 

Administrador de Portafolios Junior / Analista de Negocios Agosto 2007 – Mayo 2010 
Banco de Crédito del Perú (BCP)  |  Lima, Perú 
Posiciones de inicio de carrera: soporte a portfolio managers senior en análisis de inversiones, evaluación crediticia y 
migración de sistemas. Como Analista de Negocios administré una cartera de 80 empresas medianas (USD 5MM–USD 
60MM de facturación), con responsabilidad en la negociación de condiciones crediticias y venta cruzada de productos 
financieros. 
Logros destacados: 



• Premio al Mejor Analista del Trimestre por desempeño sobresaliente en el segmento de empresas medianas. 
• Contribuí a incrementar la participación de mercado del BCP en el segmento de empresas migradas de >35% a más del 

50%, con colocaciones creciendo +30%. 
 

FORMACIÓN ACADÉMICA 
MBA — Administración Estratégica  |  Tercio Superior 2011 
CENTRUM Católica del Perú 
Bachiller en Administración de Empresas  |  Tercio Superior 2007 
Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) 
 

IDIOMAS & CERTIFICACIONES 
• Español: nativo 
• Inglés: avanzado (lectura, escritura y comunicación ejecutiva) 
• Certificación en gestión de portafolios e instrumentos de renta fija — BCP / Credicorp Capital 


